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Briicke in Arbeitswelt

Projekt ,Rotary Inklusiv” in Planung

LUBBECKE = Der Rotary Club
Liibbecke/Westfalen und die
Liibbecker Werkstitten pla-
‘nen ein neues Projekt ,Ro-
tary Inklusiv“. Hierbei sol-
len in den nichsten zwei
Jahren 20 Arbeitsplitze fiir
Menschen mit Behinderung
geschaffen werden. Die Ini-
tiatoren wollen Menschen
mit Behinderungen die
Moglichkeit geben, auf dem
‘allgemeinen Arbeitsmarkt
ihre Fahigkeiten zu erpro-
ben und sie fiir neue Titig-
keitsbereiche zu qualifizie-
ren. Aullerdem wollen sie
potentielle Arbeitgeber mo-
tivieren, Arbeitsplitze be-
Teit zu stellen.

Menschen mit Behinde-
rungen, die in einer Werk-
statt fiir Menschen mit Be-
hinderung beschiftigt wer-
den, haben nur selten die
Chance, in Betriebe des all-
gemeinen Arbeitsmarktes
zu wechseln. Als geeignete
MaRnahme zur Forderung
des Ubergangs hat sich laut
Initiatoren die Erprobung
in Betriebspraktika sowie
die Beschiftigung auf ei-
nem ausgelagerten Arbeits-
platz in heimischen Betrie-
ben erwiesen. AuRenar-
beitsplitze stellten ein
wichtiges Bindeglied zur re-
guliren Arbeitswelt dar,
weil sich hier Menschen
mit und ohne Behinderung
begegnen, miteinander ar-
beiten und voneinander ler-
nen konnten.

Bausteine des Projektes
sind unter anderem die Ini-
tilerung eines unentgeltli-
chen, zeitlich befristeten Er-
probungspraktikums,  die
Bereitstellung eines ausgela-
gerten Arbeitsplatzes durch
den Arbeitgeber nach er-
folgreichem Praktikum und
eine fachliche Begleitung
und Qualifizierung von Be-
schiftigten und Arbeitge-
bern wihrend des Prakti-
kums sowie auf dem Au-
Renarbeitsplatz. Bei erfolg-
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reichem Verlauf soll iiber-
priift werden, ob eine sozi-
alversicherungspflichtige
Beschiftigung in dem Un-
ternehmen auf Dauer mog-
lich ist.

Gefiithrt wird dieses Pro-

jekt durch eine Projektgrup-
pe unter Leitung von Georg
Droste mit Vertretern der
Libbecker Werkstitten und
Mitgliedern des Rotary
Clubs Liibbecke/Westfalen.
Das Projekt soll teils aus 6f-
fentlichen Mitteln und teils
aus Spenden des Rotary
Clubs finanziert werden.
Prasident Holger Brand
freut sich tber die positive
Entwicklung und hat ent-
schieden, dass die Uber-
schiisse aus dem Benefiz-
konzert am vergangenen
Samstag in der Stadthalle
Liibbecke fiir dieses Projekt
bereitgestellt werden.
. Bernd Wlotkowski, Ge-
schiftsfiihrer der Liibbecker
Werkstitten, freut sich
iiber die Nutzung des Netz-
werkes des Rotary Clubs.
Hier erfolge direkte Hilfe
zur Beschiftigung, Qualifi-
zierung und beruflicher Bil-
dung von Menschen mit Be-
hinderung. Er sieht in die-
ser Vorgehensweise einen
sehr sinnvollen Weg in
Richtung Inklusion.

Horst Bohlmann, Vor-
standsvorsitzender der Le-
benshilfe Liibbecke, betont,
dass Inklusion eines der
Schwerpunktthemen  der
Lebenshilfe Liibbecke ist.
Sie bewirke eine Verinde-
rung im Denken und Han-
deln. Niemand werde ausge-
schlossen. Rotary helfe, di-
rekt Briicken zu bauen, und
gebe den Menschen eine
Chance zur Teilhabe an Ar-
beit, so Bohlmann.

Swen Binner (v.l.), Holger Brand, Georg Droste, Nicole Spenge-

mann, Horst Bohlmann, Bernd Wlotkowski und Andreas Winkel-
mann wollen helfen, Menschen mit Behinderungen in den Ar-

beitsmarkt zu integrieren.
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